
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 



развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья. 

Режим работы Детского сада: 

- Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

- Длительность пребывания детей в группах - 10,5 часов. 

- режим работы групп – с 7.30 до 18.00. 

II. Оценка системы управления организации 

 Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами являются: педагогический совет, общее 

собрание коллектива. Единоличным исполнительным органом является руководитель –

заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Компетенции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом. 

Педагогический 

совет 

- обсуждает и принимает  образовательные программы,  планы 

работы Учреждения; 

- принимает решение об изменении образовательных программ 

(отдельных ее разделов);  

- обсуждает и принимает выбор различных образовательных 

программ, а также учебных пособий, допущенных к использованию 

при реализации указанных образовательных программ; 

- организует работу по повышению квалификации педагогических 

работников, распространению передового опыта; 

- рассматривает вопросы аттестации педагогических работников в 

установленном порядке; 

- заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов; 

- принимает и утверждает локальные акты, в рамках  

установленной компетенции. 

 

Общее собрание 

коллектива 

- определяет перспективные направления функционирования и 

развития Учреждения;  

- принимает программу развития Учреждения;  

- принимает Устав Учреждения, вносит изменения и дополнения в 

него; 

- принимает решение о необходимости заключения с 

администрацией Учреждения коллективного договора;  

 

- принимает текст коллективного договора, вносит изменения и 

дополнения в коллективный договор;  

- заслушивает отчет заведующего о реализации коллективного 

договора;  



- вносит предложения заведующему о внесении изменений в 

трудовые договоры с работниками;  

- принимает правила внутреннего трудового распорядка 

Учреждения;  

- принимает локальные нормативные акты Учреждения, 

конкретизирующие и детализирующие нормы трудового 

законодательства Российской Федерации;  

- избирает членов комиссии по урегулированию споров между 

участниками  образовательных отношений от работников 

Учреждения;  

- вносит предложения Учредителю Учреждения по вопросам 

улучшения функционирования Учреждения, совершенствования 

трудовых отношений и условий труда работников, в том числе по 

вопросам охраны и безопасности  условий образовательного 

процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровья 

воспитанников и работников Учреждения;  

- создает при необходимости временные и постоянные комиссии 

для решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего 

собрания, и устанавливает их полномочия;  

- осуществляет контроль за выполнением решений Общего 

собрания, информирует коллектив Учреждения об их выполнении, 

реализует замечания и предложения работников Учреждения по 

совершенствованию деятельности Учреждения;  

- заслушивает информацию заведующего, иных ответственных лиц 

о выполнении решений Общего собрания;  

- осуществляет общественный контроль за работой администрации 

Учреждения по созданию необходимых условий для охраны и 

укрепления здоровья, организации питания работников 

Учреждения, созданию безопасных условий труда;  

- осуществляет общественный контроль за работой администрации 

Учреждения по материально-техническому обеспечению 

образовательной деятельности, оборудованию помещений в 

соответствии с установленными нормами и требованиями.  

- рассматривает итоговые документы контрольно-надзорных 

органов о результатах контрольно-надзорных мероприятий, 

проводимых в отношении Учреждения;  

- избирает представителей работников Учреждения в комиссию по 

трудовым спорам;  

- утверждает требования, выдвинутые работниками Учреждения 

или представительным органом работников Учреждения при 

коллективных трудовых спорах;  

- принимает решение об объявлении забастовки;  

- принимает меры по защите чести, достоинства и 

профессиональной  репутации работников Учреждения, по 

предупреждению противоправного вмешательства в их трудовую 

деятельность;  

 

- обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в 

Учреждении и мероприятия по ее укреплению, рассматривает 

факты нарушения трудовой дисциплины работниками Учреждения.  

 



Структура и система управления соответствует специфике деятельности Детского 

сада. По итогам 2021 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

1. Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

2. ФГОС дошкольного образования; 

3. СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения. Отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

4. Уставом МБДОУ; 

 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад «Теремок»» г. Болгар Спасского муниципального района 

Республики Татарстан, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования 

«От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Детский сад посещают 69 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В детском саду 

сформировано 5 групп общеразвивающей направленности. Из них на 31 декабря 2021 года 

 

Возрастная категория Количество групп Количество детей 

1-я младшая группа 1 12 

2-я младшая группа 1 11 

Средняя группа 1 13 

Старшая  группа  1 16 

Подготовительная группа  1 17 

Итого 5 69 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы; 

 -наблюдения, итоговые занятия. 

Результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2021 года выглядят 

следующим образом: 

 

Образовательные 

области 

Кол – во 

детей 

Уровни освоения программы 

  высокий средний низкий 

Социально - 

коммуникативное 

развитие 

69 26-34% 50-60% 6-7% 



Познавательное 

развитие 

69 28-34% 43-52% 9-11% 

Речевое развитие 69 23-28% 43-52% 17-20% 

Художественно - 

эстетическое 

развитие 

69 18 -22% 47-56% 18 -22% 

Физическое развитие 69 40-48% 37-45% 6-10% 

 

В мае 2021 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 11 человек. Задания позволили оценить уровень предпосылок к 

учебной деятельности: возможность работать с фронтальной инструкцией, умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнения следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамики на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ 

состава семей воспитанников.  

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 61 88 % 

Неполная  с матерью 8 12 % 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

 69  

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 13 18 % 

Два ребенка 33 48 % 

Три ребенка и более 23 34 % 

 69  

 



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большое внимание в 

первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

Мероприятия, направленные на повышение эффективности воспитательного 

процесса в Детском саду: 

- консультации; 

- круглые столы; 

- открытые мероприятия; 

- развлечения; 

- праздники; 

- мастер-классы; 

- гостиные; 

- конкурсы; 

- наглядная пропаганда. 

 
Участие воспитанников и педагогов в конкурсах различного уровня показаны в приложении 1. 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Детском саду утверждено положение о системе внутреннего мониторинга 

качества образования от 10.01.2020 г. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2021 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем 

показателям.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительное. 

94 процента детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительной группы 

показали высокие показатели к школьному обучению, зачислены в общеобразовательные 

школы. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня. 

В период с 23-27 сентября 2021 года проводилось анкетирование 100% родителей, 

получены следующие результаты: 

-  доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость работников Детского сада – 94%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации 

– 93%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

Детского сада – 76%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг – 89 %; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым – 93 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

представляемых услуг. 



V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 27 человека. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 9 человек.  

Образовательный уровень педагогических работников  

 

 

 

Курсами повышения квалификации охвачены все педагоги МБДОУ.  

Аттестация педагогических работников  
 

 

Количество педагогических  

работников ДОУ 

Высшая 

 категория 

Первая  

категория Без категории 

 

9 (100%) 2 (22 %) 6 (67 %) 1 (11 %) 

    Все 9 педагогов соответствуют квалификационным требованиям профстандарта 

«Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

устанавливаемым профстандартом «Педагог». 

  

                                             Стаж педагогических работников 

 

До 5 лет 1 педагога 

До 10 лет 2 педагога 

До 20 лет 5 педагог 

Свыше 20 лет 1 педагогов 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений района конкурсах различного уровня, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. Результативность педагогов показана в приложении 1. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского 

сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям ООП, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. 

  Информационное обеспечение Детского сада включает: 

Количество педагогических 

работников ДОУ 

Высшее педагогическое Среднее - специальное 

9 8 1 

100% 91,9 % 9,1% 



- информационно – телекоммуникационное оборудование (компьютеры, принтеры, 

сканеры); 

- программное обеспечение –позволяет работать с текстовыми редакторами, Интернет-

ресурсами, фото-видеоматериалами, графическими редакторами. 

 В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

недостаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. Устарели ноутбуки педагогов, не хватает интерактивного 

оборудования в групповых комнатах. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально –техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

- групповые помещения - 5 

- кабинет заведующего -1 

- методический кабинет -1 

- актовый зал – 1 

- кабинет логопеда - 1 

- прачечная -1 

- пищеблок -1 

- медицинский кабинет -1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2021 году Детский сад провел текущий ремонт 2 групп, 1 коридора. Установлены 

электронные замки на входные двери и ворота. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

VIII.Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

№ Показатели Единица 

измерения п/п На 

31.12.2020 

г. 

 

1 Образовательная деятельность   

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

человек 69 



1.1.1. В режиме полного дня (10,5 часов)  человек 69 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)  человек 0 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  

 

человек 12 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет  

 

человек 57 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода:  

человек /% 103/100 % 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги:  

 

человек /% 

 

        0 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии  

0 

1.5.2. По коррекции речевых нарушений 0 

1.5.3. По освоению образовательной программы дошкольного 

образования  

0 

1.5.4. По присмотру и уходу  12 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника  

человек 6 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том 

числе:  

 

человек 

 

9 

1.7.1. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование  

 

 

8/90,9% 

1.7.2. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование  

 

1/9,1% 

1.8. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

 

8 

1.8.1. высшая 2 

1.8.2. первая 6 

1.9. Численность /удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников педагогический стаж работы которых 

составляет: 

  

1.9.1. до 5 лет человек 1 

1.9.2. от 5 до 10 лет человек 2 

1.9.3. от 10 до 25 лет человек 5 

1.9.4. свыше 25 лет и более человек 1 

1.10. Численность /удельный вес численности педагогических 

работников, прошедшие за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную подготовку по 

человек 9/100% 



профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в ДОУ, в общей численности 

педагогических работников 

1.11. Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

ДОУ 

человек 1/9 

1.12. Наличие в ДОУ педагогических работников: человек 9 

1.12.1. Музыкального руководителя человек 1 

1.12.2. Инструктора по физической культуре человек 0 

1.12.3. Учителя-логопеда человек 1 

1.12.4. Учителя-дефектолога человек 0 

1.12.4. Педагога-психолога человек 0 

1.13. Наличие физкультурного зала  да  

1.14. Наличие музыкального зала  да  

1.15. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

 Да 

1.16 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на 1 

воспитанника 

Кв. м 8 

 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

Результативность педагога 

№ Ф.И.О. педагога Название конкурса Год Результаты. 

Фото грамоты 

1 Кошкина Мария 

Валеревна 

За активное сотруничество 

в воспитании 

экологической культуры 

подрасающего поколения 

и в связи с 20-ти летием 

Государственного 

природного заказника 

«Спасский» 

2021г 

 
Благодарственное письмо 

2. Кошкина Мария 

Валерьевна 

За подготовку лауреатов 

зкологического конкурса 

поделок «Я и Красная 

книга» 

2021г Грамота 

3 Кошкина Мария 

Валерьевна 

Участие в татарском 

диктанте 

2021г 

 
4. Кошкина Мария 

Валерьевна 

Участие в международном 

онлайн-форуме «100% 

Татарстан» 

2021 

 
Сертификат 

5. Кошкина Мария 

Валерьевна 

Участие во Всероссийском 

финальном форуме 

«Растим здорового 

ребенка» 

2021г 

 
Сертификат 

6. Кошкина Мария 

Валерьевна 

Зональный смотр-конкурс 

агитбригад юных 

инспекторов пдд среди 

доу. 

2021г 

1 место 

 Кошкина Мария 

Валерьевна 

Республиканский 

открытый конкурс 

творчества «Тукай в 

наших сердцах» 

2021г Диплом 1 степени 

 Кошкина Мария 

Валерьевна 

Городской спортивный 

праздник «Здоровячки! 

2021г Грамота 3 место 

1 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

Республиканский 

профессиональный 

конкурс (зональный этап) 

“Воспитатель года-2021” 
от Министерства 

образования и науки РТ  

 

2021 Свидетельство участника 

 
2 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

Заключительный этап 

республиканского 

профессионального 

конкурса “Воспитатель 

2021 Свидетельство участника 



года-2021” от 

Министерства 

образования и науки РТ 

(вошла в 10ку лучших по 

РТ) 

 

 
3 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

От главы Спасского 

муниципального района,  

 

июнь 2021г Благодарственное письмо 

 
4 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

Бөтендөнья “Татарча 

диктант яз” акциясе 

 

2021 г. Рәхмәт хаты 

5 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

IV Республиканский 

открытый конкурс 

творчества «Тукай безнен 

кунеллэрдэ»- «Тукай в 

наших сердцах», 

наминация: «Видеоролик» 

от интернет- портала 

учителей РТ  

 

29.04.2021г. Диплом I степени 

 

6 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

“Туган илем- 

халыкларнын уртак 

йорты”, республикакүләм 

дидактик эшкэртмәләр 

конкурсы 

2021 I дәрәҗә 

 
7 Шагиахмедова 

Лиана 

Рамилевна 

  Районный конкурс 

видеороликов агитбригат, 

юных инспекторов 

движения 

2021 Победитель в номинации 

«Соблюдая ПДД- не 

окажешься в беде» 

 
 Филистович 

Наталья 

Сергеевна 

« IV Республиканский 

открытый конкурс 

творчества « Тукай в 

наших сердцах» » 

2021год 

 



 Филистович 

Наталья 

Сергеевна 

 III Всероссийский форум 

« Воспитатели России»:  

«Воспитаем здорового 

ребенка. Поволжье » 

2021 год  

 
 Филистович 

Наталья 

Сергеевна 

Международный онлайн- 

форум «100% Татарстан» 

по теме: « Образование . 

Наука и Технологии. 

Рынок труда.» 

2021 год  

 
 Филистович 

Наталья 

Сергеевна 

Зональный смотр-конкурс 

агитбригад юных 

инспекторов движения 

среди дошкольных 

образовательных 

учреждений, 

посвященного 85 

годовщине образования 

Госавтоинспекции , году 

родных языков и 

народного единства. 

2021 год 

 

1 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Грамота за подготовку 

лауреатов экологического 

конкурса поделок «Я и 

Красная книга» 

2021 

 
2 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Свидетельство о 

публикации 

2021 

 
3 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Шагиахмедова 

Лиана 

Рамильевна 

Диплом победителя в 

номинации «Соблюдая 

ПДД – не окажешься в 

беде!» (районный конкурс 

видеороликов агитбригад 

ЮИД) 

2021 

 
4 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Сертификат участника 

всероссийского вебинара 

«Новые подходы к 

обучению чтению детей с 

ОВЗ с помощью 

интерактивных и 

настольных игр» 

2021 

 



5 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Сертификат участия в 

международном-онлайн 

форуме «100% Татарстан» 

2021 

 
6 Коллектив Диплом 1 степени IV 

Республиканский 

открытый конкурс 

творчества «Тукай в 

наших сердцах» 

2021 

 
7 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Сертификат активного 

участника портала  

2021 

 
8 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Сертификат 

профессионального 

тестирования «Работа с 

одаренными детьми в 

соответствии с ФГОС» 

2021 

 
9 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Сертификат об обучении 

по санитарно-

просветительской 

программе «Основы 

здорового питания для 

дошкольников» 

2021 

 

10 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Диплом участника 

республиканского 

педагогического конкурса 

«Новаторство и традиции» 

2021 

 
11 Харитонова 

Анна Сергеевна 

Благодарность за активное 

участие и подготовку 

победителей в конкурсе 

«Планета талантов» 

2021 

 



 Андриянова 

Анастасия 

Александровна 

Сертификат о 

прохождении курса 

вебинара :Воспитатели 

России 

2021 год 

 
  Региональный семинар 

«Организация работы 

вДОО с использование 

программно – 

методического компоекса 

дошкольного образования 

Мозаичный парк»  

2021 год  

 

  Публикация в 

электронном журнале 

«Магариф» 

2021 год 

 
  Всероссийский конкурс 

«Лэпбук  - современное 

дидактическое пособие» 

2021 год 

 
  Педагогические идеи  Благодарность 

  Единый урок безопасности 

в сети «Интернет» 

2021 год 

 
  IV Всероссийская 

конференция по 

формированию детского 

информационного 

пространства «Сетевичок» 

2021 год 

 
 

Ф.И.О. ребенка Название конкурса Год  Результат. Фото грамоты. 



Афоньшин 

Данил 

Районная природоохранная акция 

«Альтернативная новогодняя ель» 

 

2 место 

Андриянова 

Софья 

Районная природоохранная акция 

«Альтернативная новогодняя ель» 

 

2 место 

Янышев Матвей  В муниципальном этапе 

Республиканского конкурса 

творческих работ «Дорога 

безопасности» 

2021г. 

1 место 

Козина 

Анастасия 

В муниципальном этапе 

Республиканского конкурса 

творческих работ «Дорога 

безопасности» 

2021г 

3 место 

Пантелеева 

Диана  

Районный творческий конкурс 

«Лучший птичий домик» 

2021г 1 место 

Андриянова 

София  

Районный творческий конкурс 

«Лучший птичий домик» 

2021г 1 место 

Козина 

Анастасия 

Детский экологический конкурс 

подело «Я и Красная книга» 

2021г 1 место 

Янышев Матвей Детский экологический конкурс 

подело «Я и Красная книга» 

2021г 1 место 

Шишкин Вова Детский экологический конкурс 

подело «Я и Красная книга» 

2021г 2 место 

Габдрахманов 

Нияз 

Детский экологический конкурс 

подело «Я и Красная книга» 

2021г 3 место 

Янышев Матвей Районный шашечный турнир 2021г Благодарность 

Козина 

Анастасия 

Районный шашечный турнир 2021г Благодарность 

Шишкин Вова Муниципальный этап 

всероссийского конкурса детско-

юношеского творчества  по 

пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» 

2021г 1 место 

Орлова Дарья Детский районный творческий 

конкурс «Лучший птичий домик» 

2021г 3 место 

Балыкин Никита Детский районный творческий 

конкурс «Лучший птичий домик» 

2021г 2 место 

Ананьев Саша Грамота за творческий подход в 

муниципальном этапе IV 

Республиканского конкурса 

«Дорога Без опасности» 

2021 

 



Бакашев Никита Грамота за творческий подход в 

муниципальном этапе IV 

Республиканского конкурса 

«Дорога Без опасности» 

2021 

 
Федоров Данил Грамота за творческий подход в 

муниципальном этапе IV 

Республиканского конкурса 

«Дорога Без опасности» 

2021 

 
Шишкин Иван Грамота - 2 место экологический 

конкурс поделок «Я и Красная 

книга» 

2021 

 
Бакашев Никита  Грамота - 1 место экологический 

конкурс поделок «Я и Красная 

книга» 

2021 

 
Шишкин Ваня Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021  

 
Ананьев Андрей Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Ананьев Саша Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Ахметвалеев 

Искандар 

Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 



Геворгян 

Вероника 

Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Королева София Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Крапивин Артем Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Матюхина Настя Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Нафикова Амина Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Померанцева 

Даша 

Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Федоров Данил Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 
Фомин Тимофей Благодарность за активное участие 

в районной природоохранной акции 

«Альтернативная новогодняя ель» 

2021 

 



Нафиков Ислам 

и Амина 

ЭкоВесна 2021 

Диплом в номинации «Лучшая 

семья» 

2021 

 
Нафиков Ислам Грамота – 1 место в детском 

районном творческом конкурсе 

«Лучший птичий домик» 

2021 

 
Фомин Тимофей Грамота – 2 место в детском 

районном творческом конкурсе 

«Лучший птичий домик» 

2021 

 
Нафикова Амина Грамота – 1 место в детском 

районном творческом конкурсе 

«Лучший птичий домик» 

2021 

 
Ахметвалеев 

Искандар 

Грамота –2 место в детском 

районном творческом конкурсе 

«Лучший птичий домик» 

2021 

 
Спирьков Илья Диплом – 1 место, международный 

творческий конкурс «Полосатый 

тигр» 

2021 

 
Спирьков Илья Диплом участника международного 

конкурса для детей и молодежи 

«Планета талантов» 

2021 

 



Ахметвалеев 

Искандар 

Диплом участника в районной 

экологической акции «Не оставим 

без дворца ни синицу, ни скворца!» 

2021 

 
Нафикова Амина Диплом участника в районной 

экологической акции «Не оставим 

без дворца ни синицу, ни скворца!» 

2021 

 
Нафиков Ислам Диплом участника в районной 

экологической акции «Не оставим 

без дворца ни синицу, ни скворца!» 

2021 

 
Фомин Тимофей Диплом участника в районной 

экологической акции «Не оставим 

без дворца ни синицу, ни скворца!» 

2021 

 
Бакашев Никита Грамота – 2 место в муниципальном 

этапе Всероссийского конкурса 

детско-юношеского творчества по 

пожарной безопасности 

«Неопалимая Купина» 

2021 

 
Пантелеева 

Диана 

« Я и красная книга»детский 

экологический конкурс поделок 

2021 

год  

 
Орлова Дарья « Я и красная книга»детский 

экологический конкурс поделок 

2021 

год 

 
Самаркин 

Матвей 

«Лучшее семейное видеообращение 

за безопасную перевозку ребёнка в 

салоне автомобиля» 

2021го

д 

 
Андриянова 

София 

« Лучший птичий домик»1 место 2021го

д 

 



Балыкин Никита « Лучший птичий домик» 2место 2021го

д 

 
Орлова Дарья «Лучший птичий домик» 2021го

д 

 
Зарипов Дамир « Я и красная книга»детский 

экологический конкурс поделок 

2021го

д 

 
Герасимов 

Арсений 

« Я и красная книга»детский 

экологический конкурс поделок 

2021 

год 

 
Романькова 

Аксинья 

« Я и красная книга»детский 

экологический конкурс поделок 

2021 

год 

 
Команда 

МБДОУ 

«Детский сад « 

Теремок»» 

«Здоровячки» 2021го

д 

 
Пантелеева 

Диана 

« Лучший птичий домик» 2021го

д 

 
Андриянова 

София 

Научно-практическая конференция 

«открытый мир. Старт в науку» 

2021 

год 

Грамота за участие 

Левушкин Иван « Я и красная книга» детский 

экологический конкурс поделок 

2021 

год 

 
Габдрахманов 

Нияз 

« Альтернативная новогодняя ель» 2021 

год 

 



 


